Provincia di Forli - Cesena

Via Castellucci 1 - 47010 Galeata tel. 0543/975418 - fax 0543/981021 - Cod. Fisc.: 80003190404

DECRETO SINDACALE N. 37
CONFERIMENTO INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

SERVIZIO TECNICO - AFFARI GENERALI
DAL 01/01/2023 AL 31/12/2023

IL SINDACO

Premesso che:

- ai sensi dell’art .50, comma 10 del D.Lgs. n. 267/2000 (T.U.E.L) il Sindaco nomina i
Responsabili degli Uffici e dei Servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali secondo le

modalita ed 1 criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dallo Statuto ed ai Regolamenti
comunali;

- l'art. 109, comma 2 del D.Lgs. n. 267/2000 prevede che nei Comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale, le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, fatta salva l'applicazione dell'articolo
97, comma4, letterad), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco,

ai Responsabili degli Uffici o dei Servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche
in deroga ad ogni diversa disposizione;

Visti:
-i1 C.C.N.L. 2016/2018 del Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 21/5/2018, in particolare
gliartli 13, 14, 15,17 e 18;

- i1 C.C.N.L. 2019/2021 del Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 16/11/2022, in
particolare I’art.13, comma 1;

VISTA la macrostruttura dell'Ente dove vengono individuati i servizi:
Servizio tecnico — affari generali;
Servizio finanziario;

CONSIDERATO che con proprio decreto n. 31 del 31/12/2022 ¢ stato conferito 1’incarico di
posizione organizzativa del Servizio Tecnico-Affari Generali, con decorrenza dal 01/01/2022 e fino
al 31/12/2022, al dipendente di ruolo Giorgio Ferretti, categoria D;

Ritenuto necessario, al fine di garantire la piena funzionalita del Servizio Tecnico-Affari Generali
confermare al dipendente di ruolo Giorgio Ferretti, categoria D, la titolaritd della Posizione

Organizzativa del Servizio Tecnico-Affari Generali, con decorrenza dal 01/01/2023 e fino al
31/12/2023;



CONSIDERATO che il dipendente Ferretti Giorgio, categoria D, risulta essere in possesso dei
requisiti stabiliti nel Disciplinare per la graduazione, conferimento e revoca delle posizioni
organizzative del comune di Galeata, per il conferimento della posizione organizzativa del Servizio
Tecnico — Affari Generali in quanto possiede le capacita gestionali necessarie per reggere la
struttura in argomento, essendo dotato di adeguata competenza professionale;

DATO ATTO che, alla posizione organizzativa in oggetto ¢ attribuita una retribuzione di posizione
annua su tredici mensilita di € 9.628,40, salvo successive modifiche e integrazioni;

DATO ATTO relativamente alla retribuzione di risultato che la stessa viene determinata in fase di
valutazione della performance individuale mediante applicazione della disciplina prevista nel
sistema di valutazione della performance degli incaricati di Posizione Organizzativa;

RITENUTO di procedere con l'assegnazione delle posizioni organizzative dal 01/01/2023 al
31/12/2023;

Visti:

- la vigente dotazione organica;

- il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
- i1 D.Lgs. n. 267/2000 e s.mi;

-1 D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

DECRETA

1.per le ragioni esposte in narrativa, di confermare a decorrere dal 01/1/2023 e fino al 31/12/2023 al
dipendente a tempo indeterminato Giorgio Ferretti categoria D, la titolaritad della Posizione
Organizzativa del Servizio Tecnico — Affari Generali;

2. di dare atto che al Responsabile di Posizione Organizzativa spettano tutti i compiti,compresa
l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che impegnano l'Amministrazione verso
l'esterno, non ricompresi espressamente dalla Legge o dallo Statuto, tra le funzioni di indirizzo e
controllo politico-amministrativo degli Organi di governo dell'Ente e non rientranti tra le funzioni
del Segretario Comunale.

In particolare competono tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con
atti di indirizzo adottati dagli Organi;

3. di dare atto che nell’ambito del sistema di gestione del rischio corruzione, il Responsabile di
Posizione Organizzativa farad parte della struttura di stabile supporto al Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) e rivestira il ruolo di referente
anticorruzione; avra il dovere di partecipare al processo di gestione del rischio nell’ambito del

Servizio di competenza, ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. n. 165/2001, de ID.P.R. n. 62/2013 e del
vigente Codice di comportamento;

4.di dare atto che:

- l'incarico di Posizione Organizzati va affidato con il presente provvedimento potra essere revocato
prima della scadenza con atto scritto e motivato, in relazione ad intervenuti mutamenti organizzativi
o in conseguenza di specifico accertamento dei risultati negativi;

- larevoca dell’incarico comporta la perdita della retribuzione di posizione e il rientro nelle funzioni
proprie del profilo di appartenenza;



- gli obiettivi assegnati sono quelli desumibili dal programma amministrativo del Sindaco, dal
PEG, nonché quelli di volta in volta assegnati con direttiva espressa con atto formale;

DISPONE
- di comunicare copia del presente provvedimento alla dipendente interessata, al Vicesegretario, agli

Assessori e al Revisore dei Conti;

- la pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio del Comune e sul sito istituzionale
dell’Ente — sezione denominata “Amministrazione trasparente”.

Galeata, 30/12/2022

IL SINDACO
f.to Elisa Deo

Per ricevVita.....ooooveeieeieeeeeeeeeeeee e



DICHIARAZIONE ANNUALE RESA Al SENSI DELL’ART. 20 COMMA 2 DEL DECRETO

LEGISLATIVO 39/2013 CIRCA L’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ CON
INCARICHI NELLA P.A.

lo sottoscritto Giorgio Ferretti nato a omissis (FC) il omissis, codice fiscale omissis, premesso che il
comma 2 dell’articolo 20 del decreto legislativo 8 aprile 2013 numero 39 (“Disposizioni in materia
di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1 co. 49 e 50 della legge 6 novembre 2012 numero
190”), dispone che il titolare di incarichi, depositi annualmente una dichiarazione circa 1’assenza di
cause di incompatibilita (“nel corso dell’incarico [’interessato presenta annualmente una
dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita”);

con decreto numero 37 del 30/12/2022, mi ¢ stato conferito I’incarico di posizione organizzativa
(resp. APO) dei Servizi: Tecnico e Affari Generali del Comune di Galeata.

Pertanto, assumendomi la piena responsabilita e consapevole delle sanzioni anche di natura penale

per I’eventuale rilascio di dichiarazioni false o mendaci (articolo 76 del DPR 28 dicembre 2000
numero 445),

DICHIARO
che nei miei confronti non sussiste alcuna delle cause d’incompatibilita elencate AL Capo V ed al
Capo VI del decreto legislativo 8 aprile 2013 numero 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e

incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’art. 1 co. 49 e 50 della legge 6 novembre 2012 numero 190" .

Galeata, 30/12/2022

IL DICHIARANTE

f:to Giorgio Ferretti
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