
C O M U N E   D I   G A L E A T A
PROVINCIA DI FORLI’- CESENA

SERVIZIO RAGIONERIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Registro determine 

n.°    36

del   16/02/2023

O
G
G
E
T
T
O

AVVIAMENTO  DELLA  SELEZIONE  PER  L'ASSUNZIONE  A  TEMPO 
INDETERMINATO  PIENO,  DI  UN  POSTO  DI  "ESECUTORE  TECNICO", 
CATEGORIA  B,  POSIZIONE  ECONOMICA  B1,  PRESSO  IL  SETTORE 
TECNICO  DEL  COMUNE  DI  GALEATA,  AVVALENDOSI  DELLE 
PROCEDURE PREVISTE DALL'ART. 16 DELLA LEGGE 28 FEBBRAIO 1987 
N. 56.

L'anno duemilaventitrè (2023), nel mese di febbraio, il giorno sedici (16);

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la delibera consiliare n° 12 del 8.4.2022 esecutiva, con la quale è stato approvato il bilancio di  
previsione per il periodo 2022/2024;

Visto:
 il decreto del Ministero dell’Interno del 13.12.2022, pubblicato in gazzetta ufficiale n.295 del  

19.12.2022, con la quale si differisce al 31.03.2023 il termine per la deliberazione del bilancio di  
previsione 2023/2025 da parte degli enti locali e pertanto, è autorizzato l’esercizio provvisorio 
del bilancio fino a tale data;

 l’art.1, comma 775 della Legge 29 dicembre 2022, n.197 “Bilancio di previsione dello Stato per 
l’anno  finanziario  2023  e  bilancio  pluriennale  2023  –  2025”,  con  la  quale  si  differisce  al  
30.04.2023 il termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2023/2025 da parte degli 
enti locali;

Vista  la  deliberazione  n°  8  del  14.01.2023  con  la  quale  la  Giunta  Comunale,  ha  approvato  il  
programma gestionale provvisorio 2023, dando atto che tale programma è limitato al solo periodo di vigenza  
dell'esercizio provvisorio;

Richiamata la deliberazione Giunta Comunale n. 52 del 27/07/2022, con la quale l’Amministrazione 
comunale approvava il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2023/2025, stabilendo di procedere, 
alla copertura del posto di cat. B1, profilo professionale “Esecutore tecnico”, da collocare presso il Servizio 
Tecnico dell'Ente;

Dato atto che è in corso di approvazione il bilancio di previsione annualità 2023-2025;

Richiamato  il  decreto sindacale  di  nomina  quale  Responsabile  del  settore  Finanziario n.  38  del  
30/12/2022;

Richiamata la deliberazione Giunta Comunale n. 79 del 25/09/2018 con la quale l’Amministrazione 
comunale approvava il Piano triennale delle assunzioni 2019/2021, stabilendo di procedere alla copertura del  
posto di “Esecutore Tecnico specializzato” cat. B1, da collocare presso il Settore Tecnico, avvalendosi delle 
ordinarie  procedure  di  reclutamento:  mobilità  intercompartimentale  (art.34  bis  del  D.Lgs.  n.165/2001),  
procedura di mobilità esterna volontaria, ai sensi dell'art.30 del D.Lgs. n.165/2001 e, in subordine, procedura 
di cui all'art.35 comma 1 lettera b) del D.Lgs. n.165/2001;

Tenuto conto che con deliberazione di Giunta Comunale n. 10 del 20/01/2023, esecutiva, è stata 
approvata la modifica del profilo professionale da “Esecutore Tecnico Specializzato” a “Esecutore Tecnico” 
eliminando tutti i requisiti di accesso vigenti ad eccezione della licenza della scuola dell'obbligo;  



Dato atto che la procedura di mobilità intercompartimentale è stata avviata in data 12 gennaio 2023 e 
si è conclusa con esito negativo in data 1 febbraio 2023;

 Tenuto  conto  che  la  Giunta  del  Comune  di  Galeata  nella  seduta  del  15/02/2023  ha  deciso  di 
procedere all'avvio della procedura di assunzione dell'Operaio cat. B1 tramite l'art. 16 della L. 56/1987 senza 
procedere né alla mobilità interna, né alla mobilità volontaria tra Enti, ai  sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n.  
165/2001,  come  previsto  dall'art.  3  comma  8  della  L.56/2019,  al  fine  di  accellerare  il  procedimento  di 
assunzione;

Visto l’art. 16 della Legge 56/87, il quale dispone che le Amministrazioni pubbliche effettuano le 
assunzioni dei lavoratori da inquadrare nei livelli retributivo-funzionali per i quali non è richiesto il titolo di  
studio superiore a quello della scuola dell'obbligo sulla base di selezioni effettuate tra gli iscritti nelle liste di  
collocamento;

Considerato che si rende necessario inviare all’Agenzia Regionale Lavoro Emilia-Romagna, Ambito 
territoriale di Forlì-Cesena, Centro per l’Impiego di Forlì, apposita richiesta di avviamento a selezione ai  
sensi  dell’art.  16  della  Legge  n.  56/1987,  per  l’assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  (n.  36  ore 
settimanali)  di  n.  1  posto  di  Categoria  B1,  profilo  professionale  “Esecutore  tecnico”,  riconducibile  alla  
qualifica ISTAT codice 843100, titolo di studio scuola dell'obbligo, con requisito d’accesso il possesso della 
patente di guida di Categoria B;

Visto che le mansioni riconducibili al profilo professionale richiesto sono le seguenti:  Provvedere 
all'esecuzione  di  attività  tecnico-manuali  quali:  l'installazione,  la  realizzazione,  il  montaggio,  la  
manutenzione e  la conduzione di  attrezzature  e  impianti  tecnologici.  Provvedere  all'esecuzione di  opere  
murarie  e  stradali;  lavori  di  falegnameria;  realizzazione  e  manutenzione  di  aree  verdi  e  arredi  urbani;  
manutenzione di  attrezzature, di beni mobili  e di automezzi; gestione dei  cimiteri  e interventi  di  polizia 
mortuaria;

Tenuto conto che verrà svolta una prova di idoneità che consisterà in una prova pratico/attitudinale 
volta ad attestare le capacità del candidato relativamente a quanto segue:

 conduzione di macchine operatrici o automezzi;
 interventi in situazioni definite anche mediante l'utilizzo di attrezzature, strumentazioni e materiale  

(esempio sfalcio erba);
 realizzazione di opere e/o manufatti (quali ad esempio la realizzazione di un pozzetto o muretto di 

mattoni, anche nei cimiteri);
 disposizione pratica della segnaletica di cantiere;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 1014, comma 4 e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 
(riserva di posti nel pubblico impiego), con il presente provvedimento si determina una frazione di riserva di  
posto a favore dei volontari delle Forze Armate che verrà cumulata ad altre frazioni già originate o che si  
dovessero realizzare nei prossimi provvedimenti di assunzione, per situazioni in cui si genera frazione di  
riserva ma non ancora un posto riservato e per non aver raggiunto una somma di frazioni pari all’unità;

Considerato che non sono previste  eventuali  abilitazioni  o  attestati  professionali  o  altri  requisiti  
diversi da quelli riferiti alla specifica qualifica, per le persone avviate alla selezione, al fine del sostenimento 
della prova di idoneità e/o dell’assunzione;

Dato atto che non sono previsti diritti di precedenza a favore delle persone avviate a selezione;

Visto il vigente Regolamento Comunale di contabilità;
Visti gli artt. 3 e 17 del Decreto Legislativo n. 165/2001;

DETERMINA



1)      di  provvedere, per tutti  i  motivi  in premessa narrativa indicati,  all’avviamento della 
selezione  per  l’assunzione  a  tempo  indeterminato  pieno,  di  un  posto  di  “Esecutore  Tecnico”, 
categoria B, posizione economica B1, presso il Settore Tecnico del Comune di Galeata, avvalendosi 
delle procedure previste dall’art. 16 della Legge 28 febbraio 1987 n. 56, tramite invio di apposita 
richiesta  all’Agenzia  Regionale  Lavoro  Emilia-Romagna,  Ambito  territoriale  di  Forlì-Cesena, 
Centro  per  l’Impiego  di  Forlì,  i  cui  contenuti  sono  indicati  nelle  premesse  del  presente 
provvedimento e che si intendono qui integralmente riportati; 

2) di dare atto che la spesa derivante dall’assunzione conseguente al procedimento in 
oggetto, che per il 2023 può essere stimata in complessivi € 19.783,68 (oneri riflessi contributivi ed 
IRAP inclusi)  e che su base annua sarà pari  a € 29.675,52 (oneri  riflessi  contributivi  ed IRAP 
inclusi), verrà prevista sugli appositi fondi del redigendo bilancio di previsione 2023/2025 prima del 
provvedimento di assunzione a tempo indeterminato e pieno;

3) di dare atto, inoltre, che l'assunzione in argomento è subordinata all'approvazione del 
bilancio  di  previsione  2023-2025  ed  all'approvazione  del  piano  triennale  del  fabbisogno  di 
personale 2023-2025.

La presente determinazione:

Viene consegnata all’ufficio ragioneria il 16/02/2023;

non comportando impegno di spesa non sarà sottoposta al  visto del  responsabile del servizio finanziario,  ai  sensi  
dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. n.267/2000;

ha immediata esecuzione;

viene pubblicata all’albo pretorio Online ai soli fini della pubblicità e trasparenza dell’azione amministrativa;

         Il responsabile del servizio finanziario
   Lorena Bevoni

           (documento firmato digitalmente)
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