COMUNE DI GALEATA

Provincia di Forli-Cesena

DELIBERAZIONE N.78 DEL
25/09/2018

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018-2020 COMPRENSIVO DEL
PIANO DEGLI OBIETTIVI E DEL PIANO DELLA PERFORMANCE. ART. 169 D.LGS. 267/2000

L'anno duemiladiciotto, addi venticinque del mese di settembre, alle ore 8:30 nella sala

delle adunanze, si € oggi riunita la Giunta comunale con l'intervento dei signori:

;1 PRESENTE

| DEO ELISA S

| ZAMBELLI CRISTIANO S |
SCALZULLI POTITO S

Partecipa il SEGRETARIO COMUNALE CIGNA GIORGIO.

Dato atto che il numero dei presenti ¢ legale per la validita della deliberazione, DEO ELISA,

SINDACQO, assume la presidenza e dichiara aperta la discussione.

La Giunta comunale prende in esame l'oggetto sopraindicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

» con deliberazione della giunta comunale n. 39 del 25/07/2017 ¢ stato approvato lo
schema di Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) del comune di Galeata per
il triennio 2018-2020;

» con deliberazione della giunta comunale n. 25 del 16/3/2018 ¢ stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2018-2020 definitivo;

» con deliberazione del consiglio comunale n. 10 del 26/3/2018 si & preso atto del
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2018-2020 definitivo approvato con
deliberazione di G.C. n. 25/2018 soprarichiamata;

» con deliberazione di Consiglio Comunale n. 11 del 26/3/2018 ¢ stato approvato il
bilancio di previsione finanziario 2018-2020;

» con deliberazione della giunta comunale n. 29 del 30/3/2018, ¢ stato approvato il
piano delle risorse finanziarie (P.R.O) 2018 contenente l'assegnazione delle risorse
finanziarie ai responsabili degli uffici e dei servizi;

Visto il comma 3-bis dell'art. 169 del D.Lgs.n. 267/2000 che testualmente recita:” I/ PEG ¢é
deliberato in coerenza con il bilancio di previsione e con il documento unico di programmazione.
Al PEG ¢ allegato il prospetto concernente la ripartizione delle tipologie in categorie e dei
programmi in macroaggregati, secondo lo schema di cui all'allegato n. 8 al decreto legislativo 23
‘giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni. Il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'art.
108, comma 1, del presente testo unico e il piano della performance di cui all'art. 10 del decreto
qu'?s{(1!i1:o 27 ottobre 2009, n. 150, sono unificati organicamente nel PEG”;

ﬂ';.."’://

Visto, inoltre, l'art.107 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267, che ai commi 1 e 2 definisce
le competenze e le attivita di gestione da attribuire ai responsabili di servizio, mentre al comma 3
stabilisce per i dirigenti compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di
indirizzo adottati dall'organo politico;

Richiamate:

» le propria deliberazione n. 111 e n.112 del 5/12/2001, con le quali ¢ stato
approvato il vigente sistema di valutazione degli incaricati di posizione
organizzativa e il numero delle posizioni organizzative (n.3);

» la deliberazione della giunta comunale n. 69 del 19/12/2017 con la quale ¢ stata
approvata una modifica organizzativa provvisoria nella suddivisione dei settori
organizzativi,

» la deliberazione della giunta comunale n. 70 del 19/12/2017, con la quale sono
stati approvati la metodologia di pesatura e la conferma del numero delle posizioni
organizzative ai sensi dell'art.8 e seguenti del C.C.N.L. Del 31/03/1999 a decorrere
dal 1/1/2018;

Richiamata la deliberazione della giunta comunale n. 22 del 1 aprile 2011, con la quale ¢ stato
approvato il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Richiamate, inoltre:

» la deliberazione della giunta comunale n. 40 del 27 maggio 2011 con la quale ¢ stata
approvata la dotazione organica del personale; e l'organigramma dell'ente definendo quale
livello massimo dell'articolazione della macrostruttura la suddivisione in settori;

» la deliberazione della giunta comunale n. 19 del 26/03/2015 con la quale ¢ stato trasferito il
personale del servizio di polizia municipale all'Unione di Comuni della Romagna Forlivese
e di conseguenza approvata la nuova dotazione organica;



Considerato:
» che i servizi relativi ai tributi, al nucleo di valutazione, al verde pubblico,
all'urbanistica, al personale delegati alla Comunita Montana dell'Appennino Forlivese, sono
attualmente gestiti sempre in forma associata attraverso 'Unione di Comuni della Romagna
Forlivese, che ha sostituito la Comunita Montana dal mese di gennaio 2014;

» che il servizio relativo al personale & attualmente gestito in forma associata tramite
sub delega conferita all' Amministrazione Provinciale di Forli-Cesena;
> che i servizi relativi alle attivita produttive e commercio, cultura, turismo e sport,

servizi sociali, scuola e politiche abitative, contratti, appalti di lavori, servizi e forniture sono
attualmente gestiti tramite I'Unione di Comuni della Romagna Forlivese;

> che la gestione dei servizi di polizia municipale, sistema informativo territoriale,
sportello unico attivita produttive e protezione civile & stata conferita all'Unione di Comuni
della Romagna Forlivese a seguito di atti del commissario straordinario nell'esercizio delle
competenze e dei poteri del consiglio comunale assunti in data 25/03/2014;

Considerato, altresi, che il Sindaco ha attribuito le funzioni di cui all’art.107, commi 2 ¢ 3 del
T.U.E.L. al responsabile del settore tecnico accorpando, per I'anno 2018,anche il settore affari
generali, e al responsabile del settore finanziario;

Visto che I' amministrazione comunale intende assegnare ai responsabili di settore gli obiettivi di
,dettaglio da perseguire in modo particolare nell'esercizio 2018 e che rappresentano la naturale
"15’1‘_‘,9\Secuzioue del percorso di realizzazione degli obiettivi strategici fissati dal comune;

Considerato che le risorse finanziarie necessarie per la gestione ed il perseguimento degli obiettivi

fissati sono gia state assegnate ai responsabili degli uffici e dei servizi con deliberazione della
« /

giunta comunale n, 29/2018;

Considerato, inoltre, che l'assegnazione ai responsabili degli uffici e dei servizi degli obiettivi di
dettaglio costituisce I'ambito operativo-gestionale del Piano della Performance di cui al D.Lgs. n.
150/2009 composto dall'ambito politico-strategico (programma di mandato e parte strategica del
Documento Unico di Programmazione), dall'ambito economico — finanziario (bilancio di
previsione, parte operativa del Documento Unico di Programmazione, Piano Triennale degli
Investimenti) e, come sopra detto, dall'ambito operativo—gestionale (piano esecutivo di gestione
comprendente il piano dettagliato degli obiettivi);

Visto il vigente regolamento di contabilita;

Acquisiti:

«il parere favorevole dei responsabili dei settori finanziario, tecnico e amministrativo in ordine alla
regolarita tecnica ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs.n.267/2000;

«il parere favorevole del responsabile del settore finanziario in ordine alla regolarita contabile, ai
sensi dell'art.49, comma 1, del D.lgs.n.267/2000;

A voti unanimi palesemente espressi,
delibera

1. di approvare il Piano della Performance e il Piano degli obiettivi 2018-2020 - Allegato
A);



2. di determinare per l'anno 2018 il “peso” degli elementi valutativi di cui al sistema di
valutazione degli incaricati di posizione organizzativa, nei termini indicati nella scheda
allegata alla presente quale parte integrante € sostanziale Allegato B);

3. di dare atto che le risorse finanziarie necessarie alla gestione e al perseguimento degli
obiettivi di cui al precedente punto 1) sono state assegnate ai responsabili degli uffici con
delibera G.C. n. 15/2018 e successive integrazioni;

4. di dare atto che gli obiettivi previsti nel piano scaturiscono dagli indirizzi generali del
programma di mandato e dal Documento Unico di Programmazione 2018-2020;

5. di dare atto che, in questa prima fase, gli obiettivi operativi sono riferiti all'anno 2018,

Inoltre, stante l'urgenza di provvedere in merito;

Visto l'art. 134, comma 4, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 che testualmente recita:
“nel caso di urgenza le deliberazioni del consiglio e della giunta possono essere dichiarate
immediatamente eseguibili con il voto espresso dalla maggioranza dei componenti”;

A voti unanimi palesemente espressi;

s DELIBERA
di‘dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4,
del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.




COMUNE DI GALEATA

provincia di Forli - Cesena

obiettivi di sviluppo 2018

intersettoriali
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intersettoriale n.1 -
tutti | servizi

SETTORE /i sorvizio Responsablle Sattore
tuttl | servizl comunall Glorglo Ferraltl - Lorena Bevonl

Denominazlone oblell[vo

RIFAGIMENTO srro INTERNET COMUNALE 5"’;5332,9"‘

—rre—

(rai e 1o

g kt‘)_'ocuma'.rrt_& Un!qb_ di p’roéfémmaz’fbne'-mi 8/2020.

Qescrlzlone olgle;:iy

leacfmunto s!{o !ntenmt comunﬂ!é A

Attivita da comploroe gen feb marfapr [mag [glu [lug |ago |set [olf

noy

dic

Valrdamne del modello 1mpzemanlalo dal
itta & formuilazione di'evenluali richleste di
modlnche ea’o personahzzazlonl

vorifica’ del contenuta, dei}al!uale s%lo dol
comune.dl Galeala per *eliminare” |ulle le:
mrerm azionl scadule” AR

formaziona del dlpendanil lncanca| del
ca ncamenln’aggxornameato delsito

glorqarnento del sito’con riuove’
lnfo:mm\iona petl cilladint

L

[ f} risultato altes

metle?g a disposizione degli utenll un silo web aggiornalo con lulle lg
inrcrm zionl scaricablli

criterfo di valutazione

conclusione della sislemazione del sito entro il 31/12/2018 con slep|
periodici

Personale colnvolto

onsabill di gettore ¢ addettl ditatll servizl comunall -

Rlsorse assoqnato (ENTRATE - SPESE - formazlong, Incarlonl esternl, ¢cc)

Descrlzlone capltolo Previsto Uflllzzato Dliferenza




intersettoriale n.2 -
tutti i servizi

SETTORE // servizio Responsabile Settore
tutti | servizi comunali Glorglo Ferretti - Lorena Bevonl
Denominazione obiettivo "Peso SETT | Peso GEN

RILEVAZIONE CENSUARM DELLE ISTITUZIONI
~ PUBBLICHE (REGOLAMENTO EUROPEO N 177;2008 e
' LEGGE N.2015.DEL 28/12/2017, ART, 1) -

5% per ogni
settore

Programma di rlferlmento

Documaﬂm Unico dl programmaz:one 2018/2020

Descrizione obiettivo

Hevazlone rivolta a tutte le Isﬂtuzloni pubbhche ed aﬂe um’ta !ocali ad esse afferem‘r
resenﬂ sul terrlton'o naz;onale 0 res:denﬁ aH'esfero, attwe alla dafa del 31/12/201 74

Nr. Attivita da complere gen feb mar_lapr_Imag |giu Iug agoset [olt  [novidic

\ Formazlone sul diversl aspetll
J concarnantl Iesecuzlone dellindagine

L E vanﬂca 'scheda anagrafiche dell un[la
/% listituzionale e delle unlta locall -

raccolta dall presso gil ufficl compalantl.
3 collaborazione dl fultl | dipendenli -

comunall che forn!ranno i dall di Ioro
cempetenza

Gompllazione dalle schsde umté

4 istiluzlonale e unita.locall aitraverso
l'accesso al'sisterna: :

hllpsmndaia lstal mcenslp

5 Gonlroilo 8 venﬂca del dali ° Invlo
deﬂnitlvo ; =

risultato atteso

invio definitivo del questionario di rilevazione delle Istifuziont pubbliche
anno 2018 nei termini previsll dalla normativa

criterio di valutazione
altuazione dells fasi nel templ stabiliti

Personale comvolto

Rasponsablli di seltore [ addettl dl tutti 1 sawizl comunall

_ Risorse asseqnate (ENTRAIE - SPESE - formazione, Incarichi esternl, ecc)
Nr. c[Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza




COMUNE DI GALEATA

provincia di Forli - Cesena

setfore tecnico

OBIETTIVI DI SVILUPPQO 2018



SETT TECNICO

‘1
SETTORE // servizio Responsahlle Seltore
SETTORE TECNICO Ferrottl Glorglo

Denomlnazione oblettlvo

GESTIONE EMERGENZE IMPIANTO -
‘ FOTOVOLTA[CO - o

Programma dli riferimento

DocumamoUnIcodlProgrammaz!one2018!2020 LT - Shre ol

Descrizlone oblettivo

Controllo protezfon dollfinplanto fotovoltalco "recinzlon, cabiie; campo fotovoltaico”
P : L ; :

[N \ Altlvita da complore gen |[feb [mar |apr madg]u lug [ago [selfolt  [nov (ic
1'%oesﬂonedeg{llmp;anlldiailafmazéore X "R AEEEEEA RS AR X | x
i nsop -

/ Cohlaluconﬂpersonaielnlemoedestemo X X | x | 2 [ X|X| X | X|X] X X | X
2 led eventuati forze delrordine in casodl
akllvemona al!arma = :
3 Adamptmenliconse«guenulncasodl .' X X | x| x [ x| x| x]x|x] X X1 x
lallivazione allarme : o
4 Sépt;a,l’luaghl' cmran s x Iox | x x| xlx]wlxlx] x Px|%
cator Isultato
tempaallv[la neifa verlffca dalle eventuall
8emergenze. . ey 3

Personale colnvolto

PERSONALE SETTORE: Férmm Glorglo~ Castellucol: Roborto Pfarisamanla Franco!lno :
Salvatore - Magnian| Iviere - Bollavista Maurizlo- ;

Risorse assegnate (ENTRATE - SPESE - formazlone, Incarlchl esternl, ecc)

Nr. cap |Descrizlone capltolo Utilizzato Differenza




SETT TECNICO

n, 2
SETTORE // sorvizio Responsabile Settore
SETTORE TECNICO Farretll Glorglo

Denominazlone oblettivo

o

MONITORAGGIO PRODUZIONE

~ IMPIANTO FOTOVOLTAICO:
Proqramma di rlferlmento
Documento Unlco ¢l Programmaziona 2018!2020 :
Descrizlono obleftivo
Controllo a video.d] tutle lo stringho :
Nr. {tivita da complore gen |(feb |marjapr |maggiu|lug |ago |seljoit  Inov (dic
P erlrca conlinua sul funzionamenlo
\’\1 delrimprantoamhealmruondezrorar:odl X1 x IR XIXIXIRIXIXL X JKLK
: ‘\-’\ lavoro.
'/ doentaer il x | ok |k [ x [xlxlx]x]a] x | x| x
o 2/ cammua &_-v!tieb' dfi lg\lé’{e,sldnﬁhb‘ i
Ao : S o
' Allwazionadeiaprocedureperla : :
3 nse!uzioneImmedratadelaproblemalich& L EREEHENAEAEIR AR NEIM EEEE.
\égata al funzionamento dells sldngha :
ln[ervento dirello in casa dl Inadempl enza‘
4 delladluachehalnmanutenmno X X | x | % | x| x{x]|x|x] x X | x
nmpianlo : : : =
"Indleatorl di rlsultato

tempastlvita per la rlmassa n funzlonamento cleila
praduzlone di‘energlareletirioa SRR

Personale ¢olnvolto

PERSONALE SETTORE; Forretil Glorglo - Castellucel Roberto - Plorl Samanta Francollno £
Salvatoro ~ Magnani:lviero - Bollavista Maurizlo : ] -

Risorse assegnate (ENTRATE - SPESE - formazlone, Incarichi esternl, ecc)

Nr. cap Utilizzato Differenza

Descrizione capitolo




SETT TEGNICO

n. 3
SETTORE !l servizio Responsablle Settore
SETTORE TECNICO Ferretli Glorgio

Denominazlone oblettivo

PROGETTO DI PRONTA DISPONIBILITA'|  20%

Programma dl riferimento
Documento,Unico tllfP_rogrﬁthl_tjﬁztp:{;320’1,&]2_&3"26}

Descrizione oblettivo

CONTROLLO DEL TERRITORIO PER INTERVENT] D! SOMMA' URGENZA

-
/n/. Lt : 3 . “ & Ny
\‘r’\lr\ Attivita da somp ore: gon {leb mar[apr [madgiu |lug [ago [setfolt  |nov dic
\
| coslamepze&enzasuuerntomdapartedi X | x | x| x|x|xfx]x|x] X |X]X
R un allaﬁalore ;
A

.o 2 Sagnalazlone al respensablle del semzlo e
Sina‘aco delio slalodi crisl

3 [Atvazione del servizlo di emergenza

ntj¢ator di rlsu

Tempestivita di Intervento sul terrltprlo alflne della
tutela della pubblica’ Incolumit: Fh :

Personale colnvolto (e relativa%) -

PERSONALE SETTORE- castoilucnl Robarto Plerl Samanta Francollno SaIVatore Magnanl Iv:aro
-Bollavista:Maurlzio: :

Risorse assegnate (ENTRATE - SPESE - formazlone, Incarichi esterni, ecc)

Nr. cap |Descrizione capltolo Utllizzato Differenza




COMUNE DI GALEATA

provincia di Forll - Cesena

seltore affari generali

OBIETTIVI DI SVILUPPO 2018




SETT. AAGG

scheda n. 1
SETTORE // servizio Responsabile Seftore
AAGG Giorglo Ferretti |
Denominaznone obleffivo "Peso SETT | Peso GEN.
GESTIONE CONTRATTI CON VERSAMENTO 10%

AL PARER

Proqramma dz riferlmento

Documenfo Unico d: programmaz:one 201 8/2020

Descrlzwne oblettwo B

ERIFICA COMPLETEZZA DOCUMENTAZIONE ACQUISIZIONE DOCUMENTI NECESSAR!
PRESSO UFFICI COMPETENTI: INSERIMENTO DATI E INVIO AL PARER i)

Nr,

Attivlta da complere

gen|feb [mdapr

ma

giu llug lago

set

ott |nov [dic

1

Venﬂca complatezza dati

2

Insénmanto daﬂ proﬁio IRIDE’ allegall

comralﬁi conlraenti-.

lermlna.itar_c'oni_ra\r_io"alPARERq i

risultato atteso

archivio. Informatico. per tuttl i contratti con
contestuale controllo PARER :

criterl di va_ll_ltazlone

rispetio della templstica:

Personale coinvolto

Paola Pondlnl

Rlsorse asseqnate (ENTRATE SPESE formaznone mcarlchi esterni ecc)

Nr. ca

Descrizione capitolo

Previsto

Utilizzato

Differenza




SETT AAGG —

scheda 2
SETTORE /f servizio ‘Responsabile Settore
AAGG Glorgio Ferretti

Den‘ominazione obiettivo

Peso SETT| Péso GEN.

'r'fi_iGESTIONE DETERMINE CON F!RMA
e DIGITALE :

5%

Programma di riferimento

Dooumento Unico dl programmazrone 201 8/2020

Descriz:one obiattwo

msenmento determme in !RIDE

!nformattva dettagliata al dipendenﬁ re!ativa aﬂa procedura, Verifma documenti e |

Nr. Attivlta da complere : ‘gen feblmarjapr még_giu lug ago setlolt |nov [dic

1 informativa al dipendentl relativa alla,

procedura da seguire.

2 |verifica c_o,mpretezzadbcunﬁentaz_iqne i

3 quériiﬁeﬁtg-'d_é_l"'c_iocumant"ofin_;IR!DE_ =t

risultato atteso

Uniformita procedure con i comuni llmt!rof

ed archiviazione atti informatici

Indicatori di risultato

rispetto della tempistica

[Paola Pondini. -

_Personale coinvolto

Risorse assegnate (ENTRATE ~ SPESE - formazione, incarichi esterni, ecc)

r. [Descrizione capitolo

Utilizzato Differenza




SETT AAGG scheda

n.3
SETTORE /I servizio Responsabile Settoré
Servizl demograficl Glorglo Ferrettl
Denominazione obiettivo Peso SETT| Poso GEN -
 CARTA D'IDENTITA' ELETTRONICA (CIE) | 10%

Proqramrna dl riferimento

Documento Unico df: programmaz!one 2018/2020

Descr]zione obfettlvo

| rilasclo della CIE psfmettera di e!evare gll standard di sicureua alltneando]i con quells miernazionall d
nteroperabilila anticontraffazione, ¢lonazione:non garantiti dak sistema-dl tipo decenlralizzato ormal obsolalo

mag [giuliug

_Attivita da complere en {feb|mar |apr

set lott jnov |dic

‘
G/ LL
6

effelluazions corsl perla procedura dl

1 rl[asc!o della carla dl !dentila elellronlca :
2 vérifica requ]sili per I [nsiaifazione de!la
postazione,
Hlasclo documento e;at(ronlcb Iram[te
3 connessione con: [I: Ministero: delllnterno.

risoluzione problematiche

rlsultato atteso

I cittadinl saranno dotatl di uno st(umento

duraluro | nel; tempo, ‘che’ oltre: a-ion essere
esposlo: a fanoment’ di falsmcazione potra
essare- ulllizzato per frulre diivari semzl dalla
PubbliaaAmmlnlstrazlcne S

indlcator] di rtsultato

Inizio rilascio Carta dlidentita. elettronica nel templ
previsti dal Ministero dell'lnterno.

Luisella Bellini--

Personale colnvolto

Risorse assegnate (ENTRATE - SPESE - formazione, incarichi esterni, ecc)

Nr., cap

Descrlzione capltolo

Utllizzato

dlfferenza




SETT. AAGG
scheda n.4
SETTORE /I servizio Responsabile Settore
SS.@. Giorgio Ferretti_

Denominazione obiettivo

| Pesocen

ANAGRAFE NAZIONALE DELLA POPOLAZ!ONE
~ RESIDENTE (ANPR) -

Programmma di riferimento

Documento Unico di programmazione 2018/2020

affettuare statistiche..

Descrmone oblettlvo

q‘ANPR & la banca dati; nazionale: nella quale: confluiranno: progressivamente: le anagrafl. comunali.
Permettera ai ¢omuni di- svolgere i servizi anagrafici eonsultare ed estrarre Qati momtorare !e attiwta

Nr) Attivita d da compiere ]genifeb mar apr

mag

giu Vlug ago set

ott [nov d-ic

Raccolta dall per integrare la banca anagrafica
1 |al fine di bonlﬂcare Ie postazloni pecil subentro
in ANPR : 2

2 Inserimento dall mancanll necassarl er. il
suben!ro in ANPR par ie operazaonl I boniﬂca

f 3 ‘subentro In ANF’R avvio- all'ANPR} so!uzlone

problematiche tecniche.

4
[isultato atteso

Riduzione della: rasmisslong: delle: pratiche ‘anagrafiche tra . comuuj

aderenti: al'ANPR; cemﬁeazione e: consultazione: datl anuhe di cilladlnl

residentl in alfr. Gomunt.. Risparmio di’ tampl e costl : <

criterio di va utazmne I I I I I
|| inizlo gesﬂone deli'Anagrafe n ANPRanmma deIDL 179!2012 converﬂ!o nelia :
legge: 221:‘2012
Personale comvolto

Lulsella Bellini -~ : .

Risorse assegnate (ENTRATE - SPESE - formazione, incarichi esterni, ecc)

Nr|Descrizione capitolo

Previsto

Utilizzato

Differenza




Valutato Cognome: FERRETTI Nonte: GIORGIO
cDe: Collocazions organlzzallva: Sellore Tecnlco ~ Sellore  logriodo di valutazione; 0110112018 - 3111212018
T e PIE SR B ity Aigaaeiie s b e e el T Pesorares - |TPunlegglo pesalo:
Oblettivl di PEG, . : R % Va[ﬂia;lgi_a (0| Punteggio pesato | aative: |1 perarea‘s"
OBIETTIVI OPERATIVI
INTERSETTORIALE t- RIFACUENTO SITO INTERNET COMUNALE 5 0
INTERSETTORIALE 2 - RILEVAZIONE CENSUARIA DELLE ISTITUZIONI PUBBLICHE
5 0
GESTIONE EMERGENZE IMPIANTO FOTOVOLTAICQ -seltore tecnico
20 0
1LONITORAGGIOPRODUZIONE IMPIANTO FOTOVOLTAICO -sellora tecalco 10 "
PROGETTO DI PRONTA DISPONIBILITA' -setlore lecnico 10
GESTIONE CONTRATTI CON VERSAMENTO AL PARER - sellore AA GG. 10 0
GESTIONE DETERMINE CON FIRMA DIGITALE ~ setiors AAGG. 5 0
CARTA DIDENTITA® ELETTRONICA (CIE) ~ ssltora AA G3. 10 0
ANAGRAFE NAZIONALE DELLA POPOLAZIONE RESIDENTE (ANPR) —sellora AA Gb. 5 0
TOTALE OBIETTIVi DI SVILUPPO (80%3) 80% 0,00
ATTIVITA* ORDINARIA (20%) L | vetitaziche oyt
ATTIVITA ORDINARIA 20% 0
\
- |Totale 1° area valutativa 100% 0,00 40% 0
\ OBIETTIVI DI PRESTAZIONE Peso(d) Valulazioje ()| i

Pﬁoem»,u.mzmne ED INTEGRAZIONE 35 0

"|6RGANIZZAZIONE E GESTIONE GELLE RISORSE UMANE E FINANZIARIE 40 0
ORIENTAMENTO ALUUTENTE ED INNOVAZIONE 25 0
Totale 2° area valutativa 100 0,00 60% 0
*1 = gblelivo mancalo (<20%) 273 = Indicalore di altivild in Inea con le previslon TOTALE 0
2 =oblatbvo parzia‘mente raggiunio (dal 21 al 40%%) 4/5= Ind calore di atlivild superore a''e previslonl ‘11 0/ = oblellivo di preslazions mancalo
3 = oblaltivo parzialmente raggunto (dal 41 el 603%) 213 = obleltivo di prestazione parzid'mente raggunto
4 = oblelbvo parzialmenle raggunto (dal 61 al B03%) 415 = obleltivo di prestozions plenamenta raggiunio
5 = oblellvo raggiunio (>8033)

Note del valutatore

Balacsnimpnssamnng

Firma del responsabile di posizions organizzativa ... inveiaesninn

Firma del NUCIBO...cc.vveivears cvvsrncsnssnssnnnsnninns
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COMUNE DI GALEATA

provincia di Forli - Cesena

settore finanziario

OBIETTIVI DI SVILUPPO 2018



SETT FINANZ. N. 1

SETTORE // sorvizlo Responsabile Seftore
SETTORE SERV.FINANZIARI Lorena Bevonl

Denomitiazione oblettivo

 attivazione ordinativo Informatico | 30%

Prouramma dl riferimento

Documen tc Unlco d! programmaziona 2018/2020

gescrlzlone ohlaulv

gesﬂone dol passagg!o daH ord!natfvo cartaaao a quol(o !nformatfco; i :

Nr, It d lere [gen feb |mar |apr |magjglu {lug lago lsel ol [nov idic

!adégt.-lamento ‘softyrare di- Voontrabxlilé -2l
1 [duove gastionale sullordinalivo [nrormalk:
afeia!lvaam\ntéfonnauva F

{ > formazlona conll nuovo lesonere al fine: dn

2 cquislre la _nozien! .~ operaliva’  dei
chad imentl- ~Inerentl - Fordinativo)
informatico -~ e i

d

<, Lyyxo_dellanuoya_pro;éduré.' =
/ 3 : T

7

i

risultato atteso

riduzione dei lempl dl esacumone delle. disposrzlonl d
incasso/pagamento; Ellmlnazmne dei documenti
carlacel @ conseguente riduzione dai cosli Iegatl alla
sonservazione degll stessl. Diminuzione dei tempi di
pagamento ulili al finl da!la tempes!ivilé dei pagamenlt

riterio dl valutazl

ds@ﬁbdﬂﬂéﬂ]b"bj"{‘-’\'isli'-r‘ 2t

Personale colnvolto

porsonalo: BevoniLorena

Risorse assegnate (ENTRATE - SPESE - formazlone, Incarlchi esterni, ecc)

Nr. cap [Descrizione capltolo Utllizzato Differenza




SETT FINANZ, N.2

SETTORE /l servizio

SETTORE SERV.FINANZIARI

Responsablle Settore

Lorona Bovonl

Denomlinazione oblettivo

T R"JBV_E_IZ'IOH_B_";dBl:';g]‘(j_'PE_.r-!-'7.'_:_-'

35%

Programma dl riferimento _

e _‘Dcim;,ri_gér;itolibﬂqdid[ -pfd‘rj}r';abi_'rnéz_ﬁir@q 2018/2020 =

‘avvlo a regime per.l'comunl'sotfo [ 10.000 abitanti & prevista per 'I11* ottobre 2018,

Des

3

1 leftivo

L'art.4, contip 533, della legge 14/12/2018, ha provisto l'ovoluxione dollarilevazione SIOPE.In SIOPE+, al fine'd
Mgliorare Il monftoragalo: def. templ dl_pagaimento del dohlll: commerelall dejle amininfstrazioni~pubblich
tiraverso Fintagraziona dolle: Informazlonl ritavate da’ SOPE. gon; quelle dolle: fatture passivo regisirate dalla

lattaforma Eletironfca (PCC).o', n prospettiva dl soguire lintéro ciclo delfé ehlrate e delle sjyese, SIOPE+ chiede

utts le, amimninlstrazion] pubbliche: dff-a) ordinare Incassl e pagament! al: proprio {esorere utlizzando,
sclusivamanto ordinativl Informaticl emessi secondo. lo-standard deflnlto dallAGIS; bl.trasmeltore. glf ordinatlv,
nformalici al lesoriére sofo ed esclisivamente per i ramite-dellinfrastrutiura SIOPE; gestita dalla Banca d'ltatlo.

Ve

Attlvita da complore

gen

feh |marjapr

mag

gluflug lagofset |oll |nov [dic

. predisposizone o contollo del parametn

slandard necessar alla comella esportazione

ol fluss| dal progrimma geslilonale " -

 |vedlfica ed alluazions delle procadure -

npcessarie par-una corrella esporlazione per
rifvio dol fiuss) lefematicl di reverssli @ mandalt

Rappart con 1a tesoreria per Ia risoluzione df
|eroblematithe; error ¢ anomalle -~ .

risultato alteso

Diminuzlone del iempl di paganiento utili al inl della tempasllvita del pagamentl

criterlo dl valutazione

rispetto dei templ previsti

Porsonale colnvolto

Porsonalo: L’q@}enl‘a'Béi{bni « llarla Ravalol. .

Risorse assegnate (ENTRATE - SPESE - formazlone, Incarlchl esternl, ecc)

LNr. cap [Descrizlone capltolo

Previsto

Ulllizzato Differenza




- SETT FINANZ. N. 3

SETTORE /I servizio

Responsabile Settore

SETTORE SERV.FINANZIARI Lorena Bevoni
D i ; ey PR (St T
enominazione obiettivo & a2 Pes0 GENE
‘ _ SSETT |
- passaggio dal 1/1/2018 al nuovo tesoriere. | 5%

Programma d| riferlment

Documento Umco di programmaz.'one 2018/2020

Descrizmne ob;ettwo

_ nell'erogazione del servizi

gestrone del passaggio aﬂa nuova tesoreria assrcurando la contrnu:te}

Nr. ' Attlv}ta da: cofnniere genlfeblmarlapr mag

giu|lug jago

sef Jott [nov[dic

Adempimentinecessarl per il stubentro del
1 huovo tesorlere dal 1° gennaio 2018

comunicazionifadempimenti versou e
soggetti interessati =~

ro‘-’\demp«lmentl necessarl peril subentro dei
o |nuovo. tesoriere dal 1% gennaio: 2018' 1o

comunlcazloni!ademplmentl versoi
soggettt interessatl '

3 A\rwo effelllvo ‘con’ II nuovo tesonere

risultato atteso

garantire piena operativita con il nuovo tesoriere;
assicurando:la continuita nell'erogazione dei.
servizi e la tempestivita del pagamenti ai formton

_criterio di valutazione [
nspetto dei. templ previsti P

Personale comvolto

| Risorse assegnate (ENTRATE SPESE - formazione,

ncarichi estern

, €CC)

[Nr. ddescrizione capitolo Ut

izzafo

DIt

erenza




Valutato Cognome: Bavenl Nome: Lorena
CDC: Collocazlone organlzzativa: sellere Finanziario Perlodo di valutazlone: 01/01/2018 - 31/12/2018
T s s dEEEE T e e L pintepglo
: A REEAE TS| g ol ‘Pesoares: -
Oty dipea. | Yallisionat0)% | unteoglo pasalon e vaiutauve [ PRRRLOREC
OBIETTVI OPERATIVI
Allivazione ordinativo informatico
30 0
Rilevazione del SIOPE +
35 0
passaggio dal 1/1/2018 al nuovo tesoriers 5 "
|Intersetloriale 1- rifacimento sito internel comunale 5 0
Interesettoriale 2 - Rilevazlone censiiaris delle Islituzioni
pubbliche 5 0
TOTALE OBIETTIVI DI SVILUPP (B03) 80% 0,00
ATTIVITA' ORDINARIA [20%) - |Valutazjone (€)**f: -
ATTIVITA' ORDINARIA 20% o
Totale 1° area valutativa 100% 0,00 40% 0
ONIETTIVI DI PRESTAZIONE ’ -Peso (d). (Valutazone ey :
PROGRAMMAZIONE ED INTEGRAZIONE 35 0
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E FINANZIARIE 40 0
ORIENTAMENTO ALLUUTENTE EQ INNOVAZIONE 25 0
Tolale 2° area valutativn 100 0,00 60% a
* 1= oblalbvo mancato (<20%) 3 = indicatore di allvild in linea conls previstoni TOTALE 9
2 =obletlvo parzialmenta ragg'uito (dal 21 al 40%%) a15= Indicalore di altvild superioro alle provislonl ‘" 9/1 = oblallivo di preslazione mancalo
3= obleltivo parzia’mente ragglunto (dal 41 al 60%%) 213 = obleltivo di preslazione parziaimente raggiunio
4 = oblellivo parzia'menie raggiunto (dal 81 a1 80%) 415 = oblelivo di presiaziona plenanients raggunto
& = oblallivo ragg'unio (>80%)

Note el valutatoro

Firma del responsabile di posizions organizzaliva ........c.eccenennns

Elrrig 8  NUSlBO s i i s a i ke s s



PARERI

OGGETTO: Approvazione Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2018 /2020.
Comprensivo del piano degli obiettivi e del piano della performance. Art. 169
D.Lgs. n.267/2000 :
SERVIZIO ECONOMICO - FINANZIARIO

Ai sensi dell'art. 49, comma 1, del T.U.E.L. 267/2000, in ordine alla regolarita tecnica e
amministrativa, esprimo PARERE FAVOREVOLE
Galeata, 25/09/2018 Il responsabile del servizio

f.to Rag. Lorena Bevoni

SERVIZIO ECONOMICO - FINANZIARIO

Ai sensi dell'art. 49, comma 1, del T.U.E.L. 267/2000, in ordine alla regolarita contabile,
esprimo PARERE FAVOREVOLE

Galeata, 25/09/2018 Il responsabile del servizio
f.to Rag. Lorena Bevoni




1l presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to (DEO ELISA) f.to (CIGNA GIORGIO)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio Online del comune (www.comune.galeata.fe.it)

in data odierna per rimanervi per quindici giorni consecutivi.
L, 1 07T 2010 L'ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
' f.to (Paola Pondini)
La presente deliberazione viene trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari e messa a disposizione

dei consiglieri, ai sensi dell’art. 125 Testo Unico Enti Locali (D.Lgs. n. 267/2000).

r r T 3 -
Li, =1 OTE 2018 L'ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
f.to (Paola Pondini)

La presente & copia conforme all'originale, per uso a1111}1if\ijstréfivo. S
&

L \
IL RESPONSABILE

(Glorgio FERRETTI)
i (‘z/I:Z.’_‘;

\'\

La suestesa deliberazione:

E' STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE Al SENS| DELL ART.134, COMMA
4 TESTO UNICO ENTI LOCALI (D.LGS. N.267/2000).

Li, 25/09/2018 IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to (CIGNA GIORGIO)



