A2 dél 25/6f20()‘§ plevcdc ]beltgo per lllllc le'-' mm

l;'-plopuo sito web la documcntaamne lld*:m(,bb dallorgano
vé'-ln[l,g_..hl(lv(l, ‘ AL

a’.'c“ccr:,t-":i'l Bis :
1ISPOSIZ in Contcnut(, ncl DL, n, 78/2010 in quanlo ataconsolid:
e perapplicazione (’.]‘l:lmlic ¢ per cessazioni dcl personale ed applicata compl
"A )ME $i CVINee lla tdbella n l,al!cgata cllld dutcumnamonc n2ll
at

'elle )no;e dél/ ac/ozmne c/e: ck('i en ammnw deg! articol |

orio della quenza tenuto conto de/[e ¢ sigenze

AR

0 201 j/dmmon{me comple.s.wvo delle . nn

e, ¢ 1a delle mrmi
2, de/ dec:‘ezo leg:.slanvo' ‘3_()- marzo -.-20()1 !
c.‘omspoudenm- iniy.




gamabe s Dottore Commercialista— Revisor

3 TOT 1 -’*I‘:??;|Fl‘5‘i"».
produttivitasverras erogata in base a criteri prestabiliti‘in: ottemperanzasalivigente
ftrato collettivordel comune di Galéata quadriennio 200672009, come" previsto-dalk

1Z2ZAaZ101

K.
iy

gente regolamentocomunale diorge :
1ato le risorse ai responsabili deitservizi

ha approvato il PEG ‘per I'annor2016 €d!
ungimento permeticra  sia llierogazione
gl altri dipendentiy
con !Unione di

i

R e ey S TR T

oo

vieh .g;{j" J;-}Rﬂ}\ﬂﬂ{»’gi{‘} -"it“ia”\)ﬂ'@’ ©
NHFWW$MHHMammWEﬁCﬁENBF

g,




